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Cooperation for Liberation: A Practice Remembered

and Celebrated

By Tamah Yisrael

Liberation, solidarity and self sufficiency are echoes of energies that have long
resonated throughout the city of New Orleans as they have throughout
communities of color across the globe.   And similarly, one is able to map out a
shared history of violent extraction of our resources, time, labor, language,
music, arts and genius from our cultures for the profits of a few.  Today as we
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celebrate Black August we remember and call upon those who came before us to
cry out against the oppression, exploitation and extraction of our cultures.  

We remember. 

Today we celebrate Black August in our commitment to liberation and give
thanks for  the strategies that have served us throughout our movements of
resistance.  We give thanks to the aunties and grandmas, the babas and big
chiefs who have passed down the traditions of mutual aid, solidarity,
collectivizing of resources and cooperating towards a common goal  as they
paved the way (out of no way) for hope and inspiration. As Jessica Gordon
Nembhard says: “individualism was a luxury that a sharecropper could not
afford”.

As a practice remembered, many of us can recall the carpool to school, the
Christmas Savings club, or even the practice of collective caregiving that some
may have experienced in their youth. These practices have been promoted by
those who were brave and bold enough to speak out against oppression and
they modeled these practices for black communities to find self sufficiency. 
Folks like W.E.B. Du Bois, Fannie Lou Hamer, even as far back as the black
soldiers who sacrificed to enforce the Emancipation Proclamation understood
the assignment of cooperating to meet a collective need for black people as a
whole.  They even understood the need beyond the idea of freedom, because
self-sufficiency was a must have for those formerly enslaved people as they were
not allowed access to the market and resources to meet their needs.  Sounding
familiar?

Even as we reflect upon the mass level of harm and oppression present in a post
Civil War United States, it is evident to this day that the access to market
opportunities are still being heavily guarded by dominant culture.  So
communities of color are still in this space of trying to figure out how to make
ends meet.  Again it is through the examples set by folks like Harriet Tubman
the most notable “Conductor” who organized with like minded individuals to
create a pathway to freedom through the Underground Railroad.  These
conductors cooperated with property owners who became station house or “safe
houses” and others who further cooperated to build “vigilance communities” in
the North to protect those escaping from the plantations.

Continuing to honor those who chose to cooperate during times of resistance,
the Montgomery bus boycott made way for a cooperative ride share program
and supported many workers, families and people looking to meet their needs. 
Then of course honoring those who understood the need for food and security
like the Black Panther party (who has a major presence here in New Orleans)
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made way for what has become the free lunch program in public schools. This
type of resistance also speaks to the nature of improvisation and figuring what
new and creative ways we can meet our own needs.

These are a few of the many ways cooperation has shown up in the story of 
Black community and seen in modern day examples in places like Dayton Ohio,
where folks are working together to provide access to healthy food and solving
issues like food apartheid through community organizing. You see, Black
cooperatives are actually not a new strategy, it was in cooperation that formerly
enslaved people built community; and so it is no surprise that many Black
communities continue to create cooperative enterprises as a means to own the
development that is taking place in their neighborhoods.  Can you envision a
city and space creatively organized to support us in collaborating to meet our
needs through cooperatively owned enterprises? I sure can.

And locally we can see the roots of cooperative traditions deepening and
strengthening in our practices.  Shout out to some of the many cooperators in
our ecosystem who are remembering and reclaiming the cooperative practices
passed down from our ancestors and putting them into practice at home and in
our communities!  Please consider learning and supporting the good work at:
BanchaLenguas Language Justice Collective, Birthmark Doula Collective,
Builders of the Highway Foundation, Civic Studio Design Co-op, Flippin Birds
Food Truck, Pagoda Cafe, Project Hustle, Round Sky Solutions, TMH Financial
and TurnKey Collaborative.

Who's the new Loan Steward?

By Tamara Prosper
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Before I answer that, let’s consider another question. What does a Loan
Steward do? That’s the question I asked when I first learned of this job. The
question was not easily answered. It took a bit of digging - visiting the
Cooperation New Orleans website,  reading some articles, asking a few direct
questions, and watching a workshop on YouTube. The work of a  Loan Stewards
is varied, nuanced, and requires skills that, at first glance, may seem unrelated.
Once I understood that, I started to think I just might be a good fit for this
position.

So who am I? I am an avid reader and writer who grew up in the suburbs of
Philadelphia, came to New Orleans for a college education, graduated, got
married, and decided to make New Orleans my home. I have worked in non-
profit fundraising and development, program management, education, long-
term care as a Social Services Director,  then as a Nursing Home Administrator.
I’ve worked as a Dementia Care Coach and a stay-at-home mom. Most recently,
in an effort to address the root causes of illnesses and injuries that create a need
for long term care services, my work included addressing the social
determinants of health and managing primary care offices. 

I’m also an entrepreneur. My husband and I own Sheaux Fresh Sustainable
Foods, a 12 year old business dedicated to making fresh produce accessible to
all members of our community. I also own a tour and travel planning service
called Legacy Tours, and in 2017 I published a book called, “The Elders.”

I view all of these experiences as tools that will help me as a Loan Steward.
Running nursing homes where I was responsible for million dollar budgets and
managing over a hundred people helps me view things from a high level.
Running my own businesses with limited access to resources helps me to view
things from the ground level. I’m honored to be part of the dynamic community
that is Cooperation New Orleans. I’m especially thankful for the opportunity to
help often ignored and overlooked members of our community turn their
talents, skills, and ideas into thriving, fair, wealth-building businesses.It’s truly
a pleasure working with this team as the new Loan Steward.

Things we love in our orbit:

Last month, at The National Conference On Black Cooperative Agenda in Las
Vegas, Black and Brown cooperatives of all sizes and types – farmers, growers,
producers, distributors, financiers, policymakers, and retailers, came together
to learn how to consciously impact the cooperative network. The conference
was hosted by the Network for Developing Conscious Communities (NDCC)  a
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national network organization committed to strengthening Black governed
community development organizations.

Cooperation New Orleans members had the honor and pleasure of meeting
Jessica Gordon Nembhard, author of Collective Courage: A History of African
American Cooperative Economic Thought and Practice at the conference.
"Collective Courage" documents successes and challenges of Black mutual aid
and cooperative business development during several different political
economic regimes in US history. Jessica Gordon Nembhard uplifts
cooperativism as an ancient Black and Indigenous technology that has helped
us survive through generations and is available on Kindle, Amazon and other
platforms.

If you’ve been interested  in reading Jessica Gordon Nembhard’s Collective
Courage with others, there’s a group that meets virtually on the first Tuesday of
each month! You are welcomed to join us on the first Tuesday of the month
from 7:30-9:00 pm CT.  If you’re interested, please reach out to
Lila@coopnola.org.

Lagniappe

Jessica Gordon Nembhard says: “Black cooperatives were started in the United
States because Blacks were discriminated against in the mainstream markets
and stores and factories, or couldn’t get the kinds of supplies and loans they
needed. The co-op was a way to own and control their own enterprises and not
depend on exploitative, discriminatory businesses and banks that others
owned.” 
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Cooperación para la liberación: Una práctica
recordada y celebrada

Por Tamah Yisrael

You can always reach out to us via email!

Subscribe Past Issues Translate

mailto:info@coopnola.org%C2%A0
http://eepurl.com/hrVoz1
https://us7.campaign-archive.com/home/?u=a2666f2a1e95e1b0c8886f05b&id=d3dd84d7c7
https://us7.campaign-archive.com/feed?u=a2666f2a1e95e1b0c8886f05b&id=d3dd84d7c7
javascript:;


La liberación, la solidaridad y la autosuficiencia son ecos de energías que llevan
mucho tiempo resonando en la ciudad de Nueva Orleans, como lo han hecho en
las comunidades de color en todo el mundo. Y de manera similar, se puede
trazar una historia compartida de la extracción violenta de nuestros recursos,
nuestro tiempo, nuestro trabajo, nuestro lenguaje, nuestra música, nuestras
artes y el genio de nuestras culturas para los beneficios de unas pocas personas.
Hoy, al celebrar Agosto Negro, recordamos y invocamos a quienes nos
precedieron para alzar nuestras voces contra la opresión, la explotación y la
extracción de nuestras culturas.

Nosotres recordamos. 

Hoy celebramos Agosto Negro con nuestro compromiso hacia la liberación y
damos gracias por las estrategias que nos han servido a lo largo de nuestros
movimientos de resistencia.  Damos las gracias a las tías y a las abuelas, a los
“babas” (“baba” en swahalí significa padre) y a los “big chiefs” (les ancienes
respetades de un grupo llamado “krewe” de la gente indigena Mardi Gras) que
nos han transmitido las tradiciones de la ayuda mutua, la solidaridad,
colectivizar recursos y cooperar hacia un objetivo común mientras allanaron el
camino (de donde no había camino) para la esperanza y la inspiración. Como
dice Jessica Gordon Nembhard: "el individualismo era un lujo que une aparcere
no podía permitirse".

Como práctica recordada, muches de nosotres podemos recordar el compartir
viajes en carro para ir a la escuela, el club de ahorros para Navidad, o incluso la
práctica del cuidado colectivo que algunas personas pueden haber
experimentado en su juventud. Estas prácticas han sido promovidas por
aquellas personas que fueron suficientemente valientes y audaces para hablar
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en contra de la opresión y modelaron estas prácticas para que las comunidades
negras encontraran la autosuficiencia. Gente como W.E.B. Du Bois, Fannie Lou
Hamer, incluso hasta les soldades negres que se sacrificaron para hacer cumplir
la Proclamación de Emancipación, comprendieron la tarea de cooperar para
satisfacer una necesidad colectiva para la gente negra en conjunto. Incluso
comprendieron la necesidad más allá de la idea de libertad, porque la
autosuficiencia era indispensable para aquellas personas anteriormente
esclavizadas, ya que no se les permitía el acceso al mercado y a los recursos para
satisfacer sus necesidades. ¿Le suena?

Incluso cuando reflexionamos sobre el nivel masivo de daño y opresión
presente en los Estados Unidos después de la Guerra Civil, es evidente hasta el
día de hoy que el acceso a las oportunidades de mercado sigue siendo
fuertemente custodiado por la cultura dominante.  Por lo tanto, las
comunidades de color todavía se encuentran en la tesitura de intentar averiguar
cómo llegar a fin de mes. Una vez más, es a través de los ejemplos establecidos
por gente como Harriet Tubman, la "conductora" más notable que se organizó
con personas de ideas afines para crear un camino hacia la libertad a través del
Ferrocarril Subterráneo.  Estes conductores cooperaron con les propietaries de
propiedades que se convirtieron en estaciones o "casas seguras" y otres que
cooperaron aún más para construir "comunidades de vigilancia" en el Norte
para proteger a las personas que escapaban de las plantaciones. 

Siguiendo con el homenaje a quienes eligieron cooperar en tiempos de
resistencia, el boicot a los autobuses de Montgomery dio paso a un programa
cooperativo de gente que comparte viajes en carro y que apoyó a muches
trabajadores, muchas familias y personas que buscaban satisfacer sus
necesidades. Luego, por supuesto, honrando a quienes entendieron la
necesidad de comida y seguridad, como el Partido de las Panteras Negras (que
tiene una gran presencia aquí en Nueva Orleans), dio paso a lo que se ha
convertido en el programa de almuerzos gratuitos en las escuelas públicas. Este
tipo de resistencia también habla de la naturaleza de la improvisación y de
encontrar formas nuevas y creativas de satisfacer nuestras propias necesidades.

Estas son algunas de las muchas manifestaciones que ha tenido la cooperación
en la historia de la comunidad Negra y que se pueden ver en ejemplos de hoy en
lugares como Dayton, Ohio, donde la gente trabaja junta para proporcionar
acceso a comida sana y resolver problemas como el apartheid alimentario a
través de la organización comunitaria. Ya ven, las cooperativas Negras en
realidad no son una estrategia nueva, fue a través de la cooperación que las
personas anteriormente esclavizadas construyeron comunidad; y por eso no es
extraño que muchas comunidades Negras sigan creando empresas cooperativas
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como medio de apropiarse del desarrollo que se está produciendo en sus
barrios. ¿Puedes imaginarte una ciudad y un espacio organizado de manera
creativa para ayudarnos en la colaboración para satisfacer nuestras necesidades
a través de empresas de propiedad cooperativa? Por supuesto que yo sí puedo.  

Y a nivel local podemos ver las raíces de las tradiciones cooperativistas
profundizándose y fortaleciéndose en nuestras prácticas. ¡Un saludo a algunes
de les muches cooperativistes de nuestro ecosistema que están recordando y
recuperando las prácticas cooperativas heredadas de nuestres antepasades y
poniéndolas en práctica en casa y en nuestras comunidades. Por favor,
considera la posibilidad de aprender sobre y apoyar al buen trabajo en:
BanchaLenguas Language Justice Collective, Birthmark Doula Collective,
Builders of the Highway Foundation, Civic Studio Design Co-op, Flippin Birds
Food Truck, Pagoda Cafe, Project Hustle, Round Sky Solutions, TMH Financial
y TurnKey Collaborative.

¿Quién es le nueve administradora de préstamos? 

Por Tamara Prosper

Antes de responder a esta pregunta, vamos a plantearnos otra. ¿Qué hace une
administradore de préstamos? Esa es la pregunta que me hice cuando supe de
este trabajo por primera vez. La pregunta no fue fácil de responder. Requirió un
poco de investigación - visitar el sitio web de Cooperation New Orleans, leer
algunos artículos, hacer algunas preguntas directas y ver un taller en YouTube.
El trabajo de une administradore de préstamos es variado, lleno de matices y
requiere competencias que, a primera vista, pueden parecer no relacionadas.
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Una vez que entendí eso, empecé a pensar que podría encajar bien en este
puesto.

Entonces, ¿quién soy? Soy una ávida lectora y escritora que creció en los
suburbios de Filadelfia, vine a Nueva Orleans para cursar estudios
universitarios, me gradué, me casé y decidí hacer que Nueva Orleans fuera mi
hogar. He trabajado en recaudación de fondos y desarrollo sin fines de lucro,
gestión de programas, educación, cuidado prolongado como directora de
servicios sociales y luego como administradora de hogares de ancianes. He
trabajado como mentora de atención a la demencia y como ama de casa. Más
recientemente, en un esfuerzo por abordar las causas raíces de las
enfermedades y lesiones que crean la necesidad de servicios de cuidado
prolongado, mi trabajo incluyó abordar los determinantes sociales de la salud y
gestionar consultorios de atención primaria. 

También soy emprendedora. Mi marido y yo somos dueñes de Sheaux Fresh
Sustainable Foods, un negocio con 12 años de antigüedad dedicado a hacer que
los productos frescos sean accesibles para todes les miembres de nuestra
comunidad. También soy deuña de un servicio de planificación de excursiones y
viajes llamado Legacy Tours, y en 2017 publiqué un libro titulado, "The Elders."

Veo todas estas experiencias como herramientas que me ayudarán como
administradora de préstamos. Dirigir residencias de ancianes en las que era
responsable de presupuestos millonarios y gestionar a más de cien personas me
ayuda a ver las cosas desde un alto nivel. Dirigir mis propios negocios con un
acceso limitado a los recursos me ayuda a ver las cosas desde el nivel del suelo.
Es un honor para mí formar parte de la dinámica comunidad de Cooperation
New Orleans. Estoy especialmente agradecida por la oportunidad de ayudar a
les miembres, a menudo ignorades y pasades por alto, de nuestra comunidad a
convertir sus talentos, habilidades e ideas en negocios prósperos, justes y
generadores de riqueza. Es un verdadero placer trabajar con este equipo como
la nueva administradora de préstamos.  

Cosas que amamos en nuestro orbito

El mes pasado, en la Conferencia Nacional sobre la Agenda Cooperativa Negra
en Las Vegas, cooperativas creadas por personas negras y de color de todos los
tamaños y tipos -agricultores, cultivadores, productores, distribuidores,
financieres, legisladores y minoristas- se reunieron para aprender cómo
impactar conscientemente la red cooperativa. La conferencia fue organizada
por Network for Developing Conscious Communities (Red para el desarrollo de
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comunidades conscientes o NDCC por sus siglas en inglés), una red nacional
comprometida a fortalecer a las organizaciones de desarrollo comunitario
gobernadas por gente negra.

Durante la conferencia, les miembres de Cooperation New Orleans tuvieron el
honor y el placer de conocer a Jessica Gordon Nembhard, autora de “Collective
Courage: A History of African American Cooperative Economic Thought and
Practice en la conferencia” (Coraje Colectivo: Historia del pensamiento y la
práctica económica cooperativa afroamericana). “Collective Courage"
documenta los éxitos y los retos de la ayuda mutua y el desarrollo de negocios
cooperativos de la comunidad negra durante varios regímenes políticos
económicos diferentes en la historia de los Estados Unidos. Jessica Gordon
Nembhard levanta el cooperativismo como una antigua tecnología negra e
indígena que nos ha ayudado a sobrevivir a través de las generaciones y está
disponible en Kindle, Amazon y otras plataformas.

Si te ha interesado leer “Collective Courage” de Jessica Gordon Nembhard con
otras personas, ¡hay un grupo que se reúne virtualmente el primer martes de
cada mes! Te invitamos a que te unas a nosotres el primer martes de cada mes
de 7:30-9:00 pm CT.  Si estás interesade, ponte en contacto con
Lila@coopnola.org.

La ñapa

Jessica Gordon Nembhard dice: "Las cooperativas negras se iniciaron en
Estados Unidos porque la gente negra era discriminada en los mercados,
tiendas y fábricas convencionales, o porque no podían conseguir los
suministros y préstamos que necesitaban. La cooperativa era una forma de
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poseer y controlar sus propias empresas y no depender de empresas y bancos
explotadores y discriminatorios que poseían otra gente".

Resources:
Visit our website to learn more about us. 

Check out our Cooperation New Orleans Resource List, we especially recommend borrowing Dr.

Jessica Gordon-Nembhards’ book, Collective Courage, from the library to learn more on Black

cooperative history

Follow us on instagram for more! @coopneworleans

Se puede comunicarse con nosotres por correo electrónico

Subscribe Past Issues Translate

http://coopnola.org/
https://docs.google.com/document/d/13RZgRrqFQLFf4D8M-IBJIz7ZOZxCK8bgx53jnWHgPxE/edit?usp=sharing
mailto:info@coopnola.org%C2%A0
http://eepurl.com/hrVoz1
https://us7.campaign-archive.com/home/?u=a2666f2a1e95e1b0c8886f05b&id=d3dd84d7c7
https://us7.campaign-archive.com/feed?u=a2666f2a1e95e1b0c8886f05b&id=d3dd84d7c7
javascript:;


With love and solidarity, 

Cooperation New Orleans

 

Recursos:
Visita nuestro website para saber más sobre nosotres.

Visita nuestra Lista de referencias y recursos, recomendamos especialmente tomar prestado el
libro de la Dra. Jessica Gordon-Nembhards Collective Courage, de la biblioteca para aprender
más sobre la historia de las cooperativas negras.

¡Síganos en instagram para más información! @coopneworleans

 

Con amor y solidaridad, 

Cooperación Nueva Orleans

 

“Instead of letting the conquerors tell the story, let the people who have been doing these collective
survival strategies tell the story...

...Let’s not do it just to survive, but let’s do it as a strategy to prosper and to give ourselves a place in the
larger economy as equals with other people."

- Jessica Gordon Nembhard
coopnola.org

Contact us at cooperationnola@gmail.com

You can update your preferences or unsubscribe from this list.
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